Fiche de poste
Chef(fe) d’équipe « Protection des tortues marines »

Oulanga Na Nyamba (ONN) est une association environnementale qui a pour objectif la
préservation de l'environnement marin en général, et des tortues marines en particulier.
Engagée depuis plus de 20 ans a Mayotte, l'association mene des actions de connaissance, de
protection et de sensibilisation. Dans le cadre du Pacte de sauvegarde des tortues marines de la
Préfecture, Oulanga Na Nyamba est a la recherche de chef(e)s d'équipes de terrain pour la
mission de protection des tortues marines sur les plages de pontes.

IDENTIFICATION DU POSTE

Intitulé du poste : Chef(fe) d'équipe « Protection des tortues marines »
Contrat de travail : CDD 1an

Date de prise de poste : 30 juin 2024

Localisation : Nord-Ouest Grande Terre de Mayotte

Temps de travail : 35h

Rémunération : SMIC

Secteur d'activité : Environnement

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité et selon les directives formulées par le coordinateur de l'équipe « Protection des
tortues marines », le/la chef(e) d'équipe sera responsable des activités suivantes :

e Assurer le bon déroulement des missions nocturnes et diurnes de l'équipe « Protection des
tortues marines » selon les instructions fournies par le coordinateur de la mission ;

e Superviser et encadrer sur le terrain l'équipe « Protection des tortues marines » composée
d'agents en engagement de service civique ;

e Accompagner les jeunes en service civique pour la découverte des métiers liés a la
protection des tortues marines ;

e Assurer la qualité des missions de terrain : suivis, actions de sensibilisation et de
prévention de 'exploitation illégale des tortues marines ;

e Assurer l'application des protocoles de suivi et transmettre les données collectées par
l'équipe au coordinateur de mission ;

e Garantir la bonne utilisation et le bon état du matériel de terrain ;

e Participer aux formations en lien avec la mission ;

e Encadrer et transmettre des compétences aux stagiaires et bénévoles participant aux
actions de terrain ;

e Rapportage des actions au coordinateur de mission.



COMPETENCES ET SAVOIR-ETRE REQUIS POUR LE POSTE

e Expérience en gestion d'équipe souhaitée ;

Expérience en sensibilisation a l'environnement souhaitée ;
Esprit d'équipe, ouverture et contact avec un public varié ;
Rigueur et ponctualité ;

Grand intérét pour les missions de 'association ;

Permis B est un avantage ;

Langues : frangais et shi-maoré ou shi-bushi souhaitées.

Les candidatures (lettre de motivation et CV) doivent étre transmises jusqu’au 1°" juin 2024 inclus.

Contact : recrutement@oulangenanyamba.com — 06 39 65 55 34
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